
中國醫藥大學傑出校友 

  陳偉德 103 年 6 月 
 

 畢業系所： 

醫學系 65 年畢 

美國哥倫比亞大學人類營養研究所理學碩士 

 現職： 

中國醫藥大學兒科學教授 

兼任副校長及主任秘書 

 經歷： 

中國醫藥學院附設醫院主任秘書 

中國醫藥大學北港附設醫院院長 

代理中國醫藥學院校長，同時兼任主任秘書 

安南附設醫院營運發展委員會主任委員 

 傑出事蹟及貢獻： 

陳醫師的專長研究領域包括：小兒肥胖、兒科腸胃與營養學、醫學教育、

醫院管理等，發表百餘篇期刊論文， 並有專書著作，經常應邀於台灣、大陸

及世界各地專題演講。 

1. 民國 85 年返回母校附設醫院擔任主任秘書，協助蔡長海院長處理院務，

於醫院評鑑中，迅速由區域醫 院晉升 為醫學中心，再晉升 為績優醫學

中心。 

2. 民國 90 年兼任中國醫藥大學北港附設醫院院長，醫院績效由虧轉盈，陸

續償還歷年負債，96 年榮獲 「世界衛 生組織-健康促進醫院」認證；此

外，更於民國 97 年由地區醫院晉升為區域教學醫院，完成創院 22 年來

最重要 的目標。 

3. 民國 90 年 7 月因應臺灣醫學院評鑑委員會（TMAC）的評鑑，成立醫學

系醫學教育改革委員會，擔任 執行長主 導教改，94 年通過七年免再評

的最優成績，並在 99 年的追蹤訪視報告中被誇獎「替台灣引 進 mini-

CEX 以及 Health Care Matrix 的醫學教育先導地位，相信會是一個成功

的醫學教育改革的例子」。 

4. 民國 91 年 8 月至 92 年 1 月代理中國醫藥學院校長，爭取教育部大專

院校創意校園營造計畫榮獲優等獎， 91 年 10 月以「重整起步、再創奇

蹟」為目標，負責改名大學之艱鉅任務，率領全校教職員工編撰「申 請改

名中國醫 藥大學計畫書」，終獲教育部核定改名為「中國醫藥大學」，完成

創校以來，全校師生最 重大的期望與目標。 

5. 民國 96 年有感於現實環境重研究、重服務，但獨輕教學，捐募專款設置

「臨床醫學教育貢獻獎」，至今 已連續 辦理七屆，頒予 28 位包括醫師

及其他醫事人員醫學教育貢獻獎座及獎金 10 萬元。民國 100 年更 設置

終身傑出成 就獎，頒給資深臨床教師，對全校從事臨床教學工作者，給予

實質的鼓勵。 

6. 民國 96 年 8 月兼任推廣教育中心主任，引進「迷你臨床演練評量（mini-

CEX）」，創設教學工作坊，親 赴兩岸 各教學醫院授課百餘場次，被同儕

譽稱為「臺灣的 mini-CEX 之父」，榮獲第六屆「國家人力創新 獎」。推

廣教 育中心分別於 100 年、102 年榮獲行政院勞委會職訓局頒發「台灣

訓練品質系統(TTQS）」 銀牌及金牌獎。 

7. 民國 97 年籌設產學合作辦公室，99 年設立產學合作處並兼任產學長，

三年間三項指標持續進步列名第 1、 第 3 及 第 4 名，私立高教體系二項

頂尖校院評比中皆排名第一，連續獲得教育部頒獎為全國產學合作優質 

學校。 

8. 民國 102 年 5 月擔任安南附設醫院營運發展委員會主任委員，每週兩日

親赴安南醫院，展現其領導長才， 使各部 門在安定中迅速進步，一年後

達成損益兩平的傲人目標。 

9. 民國 97 年榮獲台灣兒科醫學會頒授「兒科醫學教育貢獻獎」。101 年連

續榮獲星雲大師教育基金頒授「 星雲教育 獎-典範教師獎」、台灣醫學教

育學會頒授「醫學教育研究獎」、中華民國醫師公會全國聯合國 頒授「台

灣醫療典 範獎」，102 年又榮獲台灣兒科醫學會之「高度引用優秀論文

獎」，在教學、研究及 服務三大領域皆獲高度肯定。 

 

 


